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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: является подготовка специалистов, способных понимать суть 

корпоративной и социальной ответственности при реализации деятельности по оказанию социальных услуг и помощи, 

информированию и консультированию по социально-правовым вопросам граждан, семей, иностранных граждан, семей с 

детьми, обеспечению документарного сопровождения и межведомственного взаимодействия в указанной сфере. 

 Задачи:  
- изучить суть теоретических основ корпоративной и социальной ответственности в сфере оказания социальных 

услуг и социальной помощи; 

- исследовать нормативные правовые акты, регулирующие оказание социальных услуг и социальной помощи; 

- сформировать навыки анализа деятельности по оказанию социальных услуг и социальной помощи гражданам, 

семьям, семьям с детьми, иностранным гражданам; 

- освоить основы консультирования граждан, семей, семей с детьми, иностранных граждан по социально-

правовым вопросам; 

- научить выявлять категории граждан, семьи, иностранных граждан для консультаций по социально- правовым 

вопросам; 

- сформировать навыки информирования и консультирования граждан, семей, семей с детьми, иностранных 

граждан по социально-правовым вопросам; 

- изучить основы документарного сопровождения деятельности по оказанию социальных услуг и социальной 

помощи; 

- научить выявлять необходимость документарного сопровождения деятельности по оказанию социальных услуг 

и социальной помощи гражданам; 

- сформировать навыки обеспечения документарного сопровождения деятельности по оказанию социальных 

услуг и социальной помощи гражданам 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока Д 

«Дисциплины (модули)» 

 

Пререквизиты дисциплины: Б1.Д.Б.32 Гражданское право 

 

Постреквизиты дисциплины: Б2.П.Б.П.2 Преддипломная практика 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

 

Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

ПК*-6 Деятельность по оказанию 

социальных услуг и социальной 

помощи гражданам, семьям, 

семьям с детьми 

ПК*-6-В-1 Понимает деятельность по оказанию 

социальных услуг и социальной помощи 

гражданам и семьям 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Знать: суть и объем 

деятельности по оказанию 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам и семьям 

Уметь: анализировать 

деятельность по оказанию 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам и семьям 

Владеть: навыками анализа 

деятельности по оказанию 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам и семьям 

ПК*-6-В-2 Информирует и консультирует 

граждан, семьи, иностранных граждан по 

социально- правовым вопросам 

 

 

Знать: основы 

консультирования граждан, 

семей, иностранных граждан 

по социально-правовым 

вопросам 
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Код и наименование 

формируемых компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций 

 

 

 

 

 

 

 

 

Уметь: выявлять категории 

граждан, семьи, иностранных 

граждан для консультаций по 

социально-правовым 

вопросам 

Владеть: навыками 

информирования и 

консультирования граждан, 

семей, иностранных граждан 

по социально-правовым 

вопросам 

ПК*-6-В-3 Обеспечивает документарное 

сопровождение деятельности по оказанию 

социальных услуг и социальной помощи 

гражданам 

Знать: основы 

документарного 

сопровождения деятельности 

по оказанию социальных 

услуг и социальной помощи 

гражданам 

Уметь: выявлять 

необходимость 

документарного 

сопровождения деятельности 

по оказанию социальных 

услуг и социальной помощи 

гражданам 

Владеть: навыками 

обеспечения   

документарного 

сопровождения деятельности 

по оказанию социальных 

услуг и социальной помощи 

гражданам 

ПК*-6-В-4 Обеспечивает межведомственное 

взаимодействие при оказании социальных услуг 

и социальной помощи гражданам 

Знать: основы 

межведомственного 

взаимодействия при оказании 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам 

Уметь: обеспечивать 

межведомственное 

взаимодействие при оказании 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам 

Владеть; навыками 

реализации 

межведомственного 

взаимодействия при оказании 

социальных услуг и 

социальной помощи 

гражданам 
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4 Структура и содержание дисциплины 

Применяемые методики, педагогические технологии, в том числе использование ресурсов электронной 
информационно-образовательной среды, формы реализации образовательного процесса по дисциплине 

определяются законодательством РФ в сфере образования, локальными нормативными актами и 

преподавателем, реализующим дисциплину. 

 

4.1 Структура дисциплины 
«Соотношение суммарного объема работ, реализуемых с использованием ресурсов электронной информа-

ционно-образовательной среды, и общей трудоемкости дисциплины не должно превышать 80%.». 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетные единицы (108 академических часов). 

Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

8 семестр всего 

Общая трудоёмкость 108 108 

Контактная работа: 12,5 12,5 

Лекции (Л) 6 6 

Практические занятия (ПЗ) 6 6 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,5 0,5 

Самостоятельная работа: 

 

95,5 95,5 

 - выполнение контрольной работы (КонтрР); 

 - выполнение типовых заданий; 
 - написание эссе; 
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 - самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 
 - изучение разделов курса в системе электронного обучения; 

 - подготовка к практическим занятиям и т.п.) 

  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный зачет) зачет  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 8 семестре 

№ раздела Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа внеауд. работа 

Л ПЗ ЛР 

1 Понятие и сущность корпоративной ответственности. 36 2 2  32 

2 Социальная ответственность. Корпоративная 

социальная ответственность. 

36 2 2  32 

3 Документарное, информативное и консультативное 

сопровождение деятельности по оказанию социальных 

услуг и социальной помощи гражданам, семьям, 

семьям с детьми, иностранным гражданам. 

Межведомственное взаимодействие при оказании 

социальных услуг и социальной помощи гражданам. 

36 2 2  32 

 Итого: 108 6 6  96 

 Всего: 108 6 6  96 

 

4.2 Содержание разделов дисциплины 

 
Тема 1. Понятие и сущность корпоративной ответственности. Понятие корпоративной ответственности 

и ее составляющие элементы. Принципы корпоративной ответственности. Правовая основа корпоративной ответ-

ственности. История становления и эволюции корпоративной ответственности. Основные подходы и школы изуче-

ния корпоративной ответственности. Фундаментальные категории и уровни корпоративной ответственности. Эко-

номическая и этическая ответственности компании. Внутренние и внешние субъекты корпоративной ответственно-

сти. Основные формы проявления корпоративной ответственности. Связь корпоративной ответственности с конку-

рентными преимуществами компании. Методология и процедуры контроля корпоративной ответственности. Кри-

терии оценки эффективности системы корпоративной ответственности. Социальное партнерство государства, биз-
неса и общества по вопросам корпоративной ответственности. 

Тема 2 Социальная ответственность. Корпоративная социальная ответственность. Понятие и виды 

социальной ответственности: юридическая, моральная (нравственная), экологическая, профессиональная, корпора-

тивная социальная ответственность. Понятие и ключевые аспекты социальной ответственности социального работ-

ника: защита прав и интересов, соблюдение этических норм, личная ответственность, профессиональная компе-
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тентность. Кодекс этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и 

учреждений социального обслуживания. Правовое регулирование социальной ответственности. Социальная ответ-

ственность социальных органов, учреждений и соцработников. 

Современная концепция корпоративной социальной ответственности и ее взаимосвязь с концепцией устой-

чивого развития компаний. Основные теории социально ответственного ведения бизнеса. Корпоративная социаль-

ная ответственность: понятие, сущность, значение. Принципы социальной ответственности. Социальная ответ-

ственность бизнеса. Социальная ответственность – этический принцип в процессе принятия решений. Корпоратив-

ная социальная ответственность (экономика, экология и социальная политика предприятия). Содержание концеп-

ции социальной ответственности бизнеса. Процесс взаимодействия компании с сообществом и государством в рам-

ках социальной ответственности. Добровольная и обязательная социальная ответственность. Инструменты комму-

никации компании с обществом относительно вопросов социальной ответственности. Репутационные эффекты от 

реализации социальных программ, количественные и качественные показателями социальной ответственности. 

Российское законодательство о корпоративной социальной ответственности. Формы реализации корпоративной 

социальной ответственности: социальные программы, волонтерство, социальное инвестирование. Стейкхолдеры в 

социальной сфере: понятие, основные группы, критерии классификации. 

Тема 3 Документарное, информативное и консультативное сопровождение деятельности по оказанию 

социальных услуг и социальной помощи гражданам, семьям, семьям с детьми, иностранным гражданам. 

Межведомственное взаимодействие при оказании социальных услуг и социальной помощи гражданам. Ос-

новные социально-правовые вопросы, возникающие у граждан и семей при обращении за социальными услугами. 

Источники и методы информирования граждан, семей, семей с детьми, иностранных граждан о доступных соци-

альных услугах. Основные этапы консультирования граждан по социально-правовым вопросам. Факторы, необхо-

димые при консультировании иностранных граждан, которые могут не обладать достаточным знанием языка или 

культуры страны. Обеспечение конфиденциальности информации при консультировании граждан по социальным 

вопросам. Виды документации, необходимые для оказания социальных услуг и помощи гражданам. Основные тре-

бования к организации и ведению документации в сфере социальных услуг и помощи. Формы отчетности, необхо-

димые для заполнения социальным работникам. Современные технологии и инструменты, используемые для упро-

щения процесса документирования социальных услуг и социальной помощи.  
Понятие, регламент, принципы, основные структуры и участники межведомственного взаимодействия. 

Уполномоченный орган субъекта Российской Федерации - орган государственной власти субъекта РФ, осуществ-

ляющий организацию и координацию межведомственного взаимодействия в субъекте РФ. Исполнительные органы 

государственной власти субъектов Российской Федерации по организации межведомственного взаимодействия при 

предоставлении социальных услуг в субъектах Российской Федерации (включая органы в сферах здравоохранения, 

образования, труда, опеки и попечительства, культуры, физической культуры и спорта, а также органы государ-

ственных внебюджетных фондов). Органы местного самоуправления. Организации, предоставляющие социальные 

услуги (государственные и негосударственные - коммерческие и некоммерческие, в том числе социально ориенти-

рованные некоммерческие организации). Координационные и совещательные органы (межведомственные комис-

сии, рабочие группы, консилиумы, попечительские советы). Механизмы и формы межведомственного взаимодей-

ствия, их реализация на практике. Значимость координации действий различных учреждений для эффективного 

оказания социальных услуг. Нормативное правовое регулирование межведомственного взаимодействия при оказа-

нии социальных услуг и социальной помощи. Современные технологии, электронные базы данных, используемые 

для улучшении межведомственного взаимодействия. Система межведомственного электронного взаимодействия 

(СМЭВ). Государственная информационная система «Единая централизованная цифровая платформа в социальной 

сфере» (ГИС ЕЦП). Положение об автоматизированной системе взаимодействия с гражданами в социальной сфере 

(АСВ). ЕИИС «Соцстрах» - федеральная государственная информационная система «Единая интегрированная ин-

формационная система «Соцстрах» Фонда социального страхования Российской Федерации». Единая информаци-

онная система (ЕИС) Социального фонда России (СФР), Пенсионный фонд России. Регламента информационного 

взаимодействия Единой государственной информационной системы социального обеспечения с участниками ин-

формационного взаимодействия, включая сроки и порядок регистрации пользователей Единой государственной 

информационной системы социального обеспечения, а также порядок предоставления сведений в Единую государ-

ственную информационную систему социального обеспечения в соответствии с составом информации, размещае-

мой в Единой государственной информационной системе социального обеспечения, и источниками такой инфор-

мации, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 16 августа 2021 г. № 1342. 

 

4.3 Практические занятия (семинары) 

№ занятия № раздела Тема Кол-во часов 

1 1 Понятие и сущность корпоративной ответственности. 2 

2 2 Социальная ответственность. Корпоративная социальная 

ответственность. 

2 

3 3 Документарное, информативное и консультативное сопровождение 

деятельности по оказанию социальных услуг и социальной помощи 

гражданам, семьям, семьям с детьми, иностранным гражданам. 

Межведомственное взаимодействие при оказании социальных услуг и 

социальной помощи гражданам. 

2 

  Итого: 6 
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4.4 Контрольная работа (8 семестр) 

 

Примерная тематика 

1 Понятие и сущность корпоративной ответственности. 

2 Социальная ответственность. Корпоративная социальная ответственность. 

3 Документарное сопровождение деятельности по оказанию социальных услуг и социальной помощи 

гражданам, семьям, семьям с детьми, иностранным гражданам. 

4 Информативное и консультативное сопровождение деятельности по оказанию социальных услуг и 

социальной помощи гражданам, семьям, семьям с детьми, иностранным гражданам. 

5 Межведомственное взаимодействие при оказании социальных услуг и социальной помощи гражданам. 

 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 
«В учебно-методическое обеспечение дисциплины входят нормативно-правовые акты, основная 

литература, дополнительная литература, периодические издания, интернет-ресурсы, программное обеспечение, 
профессиональные базы данных и информационные справочные системы современных информационных 

технологий, а также компоненты электронной информационно-образовательной среды в соответствии с 

Положением об электронной информационной образовательной среде ОГУ». 
 

5.1 Нормативно-правовые акты 
1 Всеобщая декларация прав человека (принята Генеральной Ассамблеей ООН 10.12.1948) [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_120805/?ysclid=mon5khrpjb382535326 

2 Конвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989) (вступила в силу для 

СССР 15.09.1990) [Электронный ресурс]. -  Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/?ysclid=mon5mqqfkd756894956 

3 Конвенция о правах инвалидов от 13 декабря 2006г. [Электронный ресурс]. -  Режим доступа: 

https://base.garant.ru/2565085/ 

4 Конституция Российской Федерации [Электронный ресурс].:  принята всенародным голосованием 

12.12.1993. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/  

5 Гражданский кодекс РФ (ГК РФ). Часть 1 от 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ; Часть 2 от 26 января 1996 № 

14-ФЗ; Часть 3 от 26 ноября 2001 № 146-ФЗ; Часть 4 от 18 декабря 2006 № 230-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/ 

(Ч.1);http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/(Ч.2); 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34154/(Ч.3); 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_64629/(Ч.4). 

6 Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/?ysclid=moo14agkw5227206597 

7 Федеральный закон «Об охране окружающей среды» от 10.01.2002 № 7-ФЗ [Электронный ресурс]. – Ре-

жим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34823/?ysclid=moo16dx8ln44838626 

8 Федеральный закон «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» от 24.11.1995 № 181-ФЗ 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/?ysclid=moo17xof5d231925321 

9 Федеральный закон «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» от 

28.12.2013 № 442-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156558/?ysclid=moo1awxfpr956965171 

10 Федеральный закон «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» от 

27.07.2010 № 210-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_103023/?ysclid=moo1d4h0an977858602 

11 Федеральный закон от 13.07.2024 № 179-ФЗ «О ежегодной семейной выплате гражданам Российской 

Федерации, имеющим двух и более детей» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://sfr.gov.ru/order/families/~12258 

12 Федеральный закон от 23.07.2025 № 249-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государ-

ственных пособиях гражданам, имеющим детей» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://sfr.gov.ru/order/families/~12076 

13 Федеральный закон «О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации» от 

25.07.2002 № 115-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37868/?ysclid=moo2b8fdqt595374255 

14 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/?ysclid=moo2t1x7ab289699146 

15 Федеральный закон «О миграционном учете иностранных граждан и лиц без гражданства в Российской 

Федерации» от 18.07.2006 № 109-ФЗ [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61569/?ysclid=moo2vee5bv276345930 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_120805/?ysclid=mon5khrpjb382535326
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9959/?ysclid=mon5mqqfkd756894956
https://base.garant.ru/2565085/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34154/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_64629/(Ч.4)
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/?ysclid=moo14agkw5227206597
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34823/?ysclid=moo16dx8ln44838626
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8559/?ysclid=moo17xof5d231925321
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_156558/?ysclid=moo1awxfpr956965171
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_103023/?ysclid=moo1d4h0an977858602
https://sfr.gov.ru/order/families/~12258
https://sfr.gov.ru/order/families/~12076
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_37868/?ysclid=moo2b8fdqt595374255
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/?ysclid=moo2t1x7ab289699146
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_61569/?ysclid=moo2vee5bv276345930


 

8 

16 Федеральный закон «Об обществах с ограниченной ответственностью» от 08.02.1998 № 14-ФЗ [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/ 

17 Федеральный закон от 26.12.1995 № 208-ФЗ (ред. от 31.07.2025, с изм. от 25.09.2025) «Об акционерных 

обществах» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/?ysclid=moo33t0x8x224021089 

18 Указ Президента РФ от 23.01.2024 № 63 «О мерах социальной поддержки многодетных семей» [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: https://sfr.gov.ru/order/families/~11284 

19 Постановление Правительства РФ от 08.09.2010 № 697 (ред. от 23.04.2026) «О единой системе межве-

домственного электронного взаимодействия» (вместе с «Положением о единой системе межведомственного элек-

тронного взаимодействия») [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_104665/59a1ee33e6096f0bf3fd23d27eeb41a502ed129e/?ysclid=mon

4xxkfq719161445 

20 Постановление Правительства Российской Федерации от 03.05.2024 № 564 «Об утверждении основных 

требований к осуществлению процессов назначения и предоставления мер социальной защиты (поддержки), соци-

альных услуг, предоставляемых в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных 

социальных гарантий и выплат» [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202405100014?ysclid=moo1n7tyym66417271 

21 Постановление Правительства Российской Федерации от 08.05.2025 № 631 «Об утверждении Правил 

оказания медицинской помощи иностранным гражданам на территории Российской Федерации» [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202505100024?ysclid=moo1xf69mq247356600 

22 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 668н «Об 

утверждении Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей» 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://sfr.gov.ru/order/families/~11291 

23 Приказ Минтруда России от 31.12.2013 № 792 «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения 

работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания» [Элек-

тронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_157297/c4ec4cc27688af8543a0d703e658156d7ffae4a8/ 

 

5.2  Основная литература 
1 Морозов, П. Е. Правовое обеспечение социальной работы : учебник для вузов / П. Е. Морозов, Г. В. 

Шония, С. Н. Кудряшова. — Санкт-Петербург : Лань, 2025. — 388 с. — ISBN 978-5-507-52556-0. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/495125 (дата 

обращения: 25.02.2026). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2 Шихвердиев, А. П. Корпоративная социальная ответственность : учебное пособие / А. П. Шихвердиев, 

Н. А. Оганезова, М. А. Ичёткина. - Сыктывкар : СГУ им. Питирима Сорокина, 2024. - 68 с. - ISBN 978-5-87661-912-

9. - Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. - URL: https://e.lanbook.com/book/481526 (дата 

обращения: 01.03.2026). - Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3 Григорова, З. Н. Социальная работа с различными группами населения : учебное пособие / З. Н. 

Григорова. — Санкт-Петербург : СПбГПМУ, 2022. — 56 с. — ISBN 978-5-907649-06-4. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/344375 (дата обращения: 25.02.2026). 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 

5.3  Дополнительная литература 

1 Дюжева, М. Б. Учебно-методическое пособие к изучению дисциплины «Корпоративная социальная 

ответственность» : учебное пособие / М. Б. Дюжева, Н. И. Роговская. - Омск : ОмГУПС, 2023. - 24 с. - Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. - URL: https://e.lanbook.com/book/419258 (дата обращения: 

25.02.2026). 

 

5.4  Периодические издания 
1 Регион: экономика и социология. - Новосибирск: СО РАН, 2022-2025 

2 Социологические исследования. – Москва: ФГБУ "Издательство "Наука", РАН, 2022-2026 

3 Социальная политика и социальное партнерство : журнал. - Москва : ИД «Панорама», 2020-2023 

4 Социологический журнал : журнал. - Москва : ФНИСЦ РАН, 2020-2024 

 

5.5  Интернет-ресурсы 

https://openedu.ru/course/spbu/SOCLAB/ - «Открытое образование», Онлайн-курс: «Социология труда» 

http://www.duma.gov.ru/ - официальный сайт Государственной Думы Российской Федерации; 

http://government.ru/ - официальный сайт Правительства России; 

http://pravo.gov.ru/ - официальный интернет-портал правовой информации. Государственная система право-
вой информации; 

http://www.supcourt.ru/ - официальный сайт Верховного Суда Российской Федерации 

http://orenburg.arbitr.ru/ - официальный сайт Арбитражного суда Оренбургской области 

http://sudact.ru/ - Судебные и нормативные акты Российской Федерации 

http://artlib.osu.ru/site_new/find-book - Электронная библиотека ОГУ 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8743/?ysclid=moo33t0x8x224021089
https://sfr.gov.ru/order/families/~11284
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_104665/59a1ee33e6096f0bf3fd23d27eeb41a502ed129e/?ysclid=mon4xxkfq719161445
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_104665/59a1ee33e6096f0bf3fd23d27eeb41a502ed129e/?ysclid=mon4xxkfq719161445
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202405100014?ysclid=moo1n7tyym66417271
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202505100024?ysclid=moo1xf69mq247356600
https://sfr.gov.ru/order/families/~11291
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_157297/c4ec4cc27688af8543a0d703e658156d7ffae4a8/
https://openedu.ru/course/spbu/SOCLAB/
http://www.duma.gov.ru/
http://government.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://www.supcourt.ru/
http://orenburg.arbitr.ru/
http://sudact.ru/
http://artlib.osu.ru/site_new/find-book%20-
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http://enc.znanium.com/ Электронно-библиотечная система Знания 

https://sfr.gov.ru/about/about/ - официальный сайт Отделения Социального фонда России по Оренбургской 

области (Фонд пенсионного и социального страхования) 

https://msr.orb.ru/?ysclid=mon4699ke9896686894 -  официальный сайт Министерства социального развития 

Оренбургской области 

https://bp.mintrud.gov.ru/ -  официальный сайт Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-

рации 

https://orenburg-gov.ru/activity/1303/?ysclid=mon4afy9i8329255000 – официальный сайт Министерства труда 

и занятости населения Оренбургской области 

https://minzdrav.orb.ru/?ysclid=mon4cyzwyz686372605 – официальный сайт Министерства здравоохранения 

Оренбургской области 

https://info.gosuslugi.ru/articles/Как_стать_участником_взаимодействия_в_СМЭВ%3F/?ysclid=mon4ft2acc351

338107 - Система межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_466604/?ysclid=mon4ko7kdo23445483 - Государственная 

информационная система «Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере» (ГИС ЕЦП) 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_328328/?ysclid=mon4o12yhs893218438 - Об автоматизи-

рованной системе взаимодействия с гражданами в социальной сфере 

https://sfr.gov.ru/?ysclid=mon4tw1do885913479 - Единая информационная система (ЕИС) Социального фонда 

России (СФР), Пенсионный фонд России 

 

5.6 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Операционная система РЕД ОС. 

2. Пакет офисных приложений «МойОфис Образование»   

3. Для работы с ресурсами Интернет - веб-браузер Яндекс https://yandex.ru/ 

4. ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система. / Разработчик ООО НПП 

«ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, [1990–2026]. – Режим доступа в сети ОГУ 

http://garant.net.osu.ru 

5. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная правовая си-

стема. / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», [1992–2026]. – Режим доступа к системе в сети ОГУ для установки 

системы: \\fileserver1\!CONSULT\cons.exe 

6. Автоматизированная интерактивная система сетевого тестирования - АИССТ (зарегистрирована в 

РОСПАТЕНТ, Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ №2011610456, правообладатель 

– Оренбургский государственный университет), режим доступа - http://aist.osu.ru. 

7. http://edu.garant.ru/garant/study/ - Интернет-версия ГАРАНТ-Образование, Система ГАРАНТ для студен-

тов, аспирантов и преподавателей 

8. Система автоматизированной проверки текстов на наличие заимствований «Антиплагиат» (контракт 

0353100011726000001001 от 26.01.2026. – Режим доступа: https://osu.antiplagiat.ru/ 

9. Университетская платформа электронного обучения «Электронные курсы ОГУ в системе обучения 

Moodle». – Режим доступа: http://moodle.osu.ru/ 

10. Платформа «DION» (Конфигурация «DION EDU») (договор № 2/223-3.7/40-03 от «10» марта 2026 г.). – 

для проведения онлайн мероприятий и видеоконференций 

 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа, семинарского типа, для проведения 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, служащими 

для представления учебной информации большой аудитории. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, подключенной 

к сети "Интернет", и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду ОГУ. 

 

http://enc.znanium.com/
https://sfr.gov.ru/about/about/
https://msr.orb.ru/?ysclid=mon4699ke9896686894
https://bp.mintrud.gov.ru/
https://orenburg-gov.ru/activity/1303/?ysclid=mon4afy9i8329255000
https://minzdrav.orb.ru/?ysclid=mon4cyzwyz686372605
https://info.gosuslugi.ru/articles/Как_стать_участником_взаимодействия_в_СМЭВ%3F/?ysclid=mon4ft2acc351338107
https://info.gosuslugi.ru/articles/Как_стать_участником_взаимодействия_в_СМЭВ%3F/?ysclid=mon4ft2acc351338107
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_466604/?ysclid=mon4ko7kdo23445483
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_328328/?ysclid=mon4o12yhs893218438
https://sfr.gov.ru/?ysclid=mon4tw1do885913479
https://yandex.ru/
http://garant.net.osu.ru/
file://fileserver1/!CONSULT/cons.exe
http://aist.osu.ru/
http://edu.garant.ru/garant/study/
https://osu.antiplagiat.ru/
http://moodle.osu.ru/

