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1 Цели и задачи освоения дисциплины 

Цель (цели) освоения дисциплины: 
приобрести знания по управлению в социальной сфере: уровнем и качеством жизни, пенсиями, заработной 

платой, ЖКХ, здравоохранением, образованием.  

Задачи: изучить основные понятия, цели и задачи управления в социальной сфере, в сфере социальной 

политики; приобрести знания по управлению, иметь представление по управлению уровнем и качеством 

жизни, пенсиями, заработной платой, ЖКХ, здравоохранением, образованием, культурой, спортом. Иметь 

представления о государственных муниципальных социальных стандартах, знать основные индикаторы 

уровня и качества жизни населения, основные виды пенсий, основные формы заработной платы. 

 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам (модулям) вариативной части блока Д 

«Дисциплины (модули)» 

Пререквизиты дисциплины: Б1.Д.Б.8 Инструменты финансового управления органов 

государственной и муниципальной власти, Б1.Д.В.2 Теория и механизмы современного 

государственного управления 

Постреквизиты дисциплины: Отсутствуют 

 

3 Требования к результатам обучения по дисциплине 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих результатов обучения 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

ПК*-4 Владеет 

методикой анализа 

соответствующей 

сферы 

профессиональной 

деятельности, 

макроэкономическими 

подходами к 

объяснению функций и 

деятельности 

государства 

ПК*-4-В-1 Эффективно 

использует методику анализа 

соответствующей сферы 

профессиональной 

деятельности и 

макроэкономические подходы к 

объяснению функций и 

деятельности государства 

ПК*-4-В-2 Анализирует 

явления и тенденции в 

соответствующей сфере 

профессиональной 

деятельности, привлекает 

необходимые для этого 

теоретические знания 

ПК*-4-В-3 Разрабатывает 

практические рекомендации по 

обоснованию способов 

повышения эффективности 

государственной политики в 

соответствующей сфере 

профессиональной 

деятельности 

Знать: методику анализа 

соответствующей области 

профессиональной деятельности и 

макроэкономические подходы к 

объяснению функций и деятельности 

государства при управлении в 

социальной сфере. 

Уметь: эффективно использовать 

методику анализа соответствующей 

сферы профессиональной 

деятельности и макроэкономические 

подходы к объяснению функций и 

деятельности государства, 

анализировать явления и тенденции в 

соответствующей сфере 

профессиональной деятельности, 

привлекает необходимые для этого 

теоретические знания, разрабатывать 

практические рекомендации по 

обоснованию способов повышения 

эффективности государственной 

политики в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности. 

Владеть: методикой анализа 

соответствующей области 

профессиональной деятельности, 

макроэкономическими подходами к 

объяснению функций и деятельности 

государства при управлении в 

социальной сфере. 

 

4 Структура и содержание дисциплины 

4.1 Структура дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетные единицы (144 академических часа).  
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Вид работы 

 Трудоемкость, 

академических часов 

3 семестр всего 

Общая трудоёмкость 144 144 

Контактная работа: 10,25 10,25 

Лекции (Л) 4 4 

Практические занятия (ПЗ) 6 6 

Промежуточная аттестация (зачет, экзамен) 0,25 0,25 

Самостоятельная работа: 133,75 133,75 

 - выполнение индивидуального творческого задания (ИТЗ); 

- самоподготовка (проработка и повторение лекционного материала и 

материала учебников и учебных пособий; 

 - изучение разделов курса в системе электронного обучения; 

- подготовка к практическим занятиям; 

- подготовка к тестированию 

  

Вид итогового контроля (зачет, экзамен, дифференцированный 

зачет) 

зачет  

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре 

 

№ 

разде

ла 

Наименование разделов 

Количество часов 

всего 

аудиторная 

работа 
внеауд. 

работа 
Л ПЗ ЛР 

1 Социальная сфера как объект управления 16  2  14 

2 Государственное регулирование доходов населения 16  2  14 

3 Регулирование труда и занятости  18 - 2  16 

4 Социальная поддержка населения  18 2 -  16 

5 Управление сферой образованием   18 2 -  16 

6 Управление сферой здравоохранения  16 - -  16 

7 Управление  сферой ЖКХ  14 - -  14 

8 Государственное регулирование сферами культуры, 

физкультуры и спорта  

14 - -  14 

9 Эффективность управления в социальной сфере  14 - -  14 

 Итого: 144 4 6  134 

 Всего: 144 4 6  134 
 

4.2 Содержание разделов дисциплины 

Раздел 1. Социальная сфера как объект управления.  Понятие и структура социальной 

сферы.  Современные концепции управления социальной сферой. Качество жизни как социально-

экономическая категория 

Раздел 2. Государственное регулирование доходов населения. Рыночный механизм распре-

деления, регулирования и дифференциации доходов. Способы изменения дифференциации доходов. 

Исходные положения концепции реформы распределения. Методы измерения дифференциации до-

ходов населения региона. 

Раздел 3. Регулирование труда и занятости. Государственное регулирование рынка труда. 

Формирование и реализация концепции занятости населения региона.  
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Раздел 4. Социальная поддержка населения. Сущность, основные подходы развития 

социальной поддержки населения. Механизмы реализации политики социальной поддержки 

населения: социальное страхование и пенсионное обеспечение.  Социальное партнерство.  

Молодежь, как объект социальной защиты. 

Раздел 5. Управление сферой образования .  Теоретические основы исследования образова-

ния как социально-экономической системы. Организационно-экономические факторы управления 

системой образования. Мониторинг качества образования. 

Раздел 6.  Управление сферой здравоохранения. Теоретические основы исследования здра-

воохранения как социально-экономической системы. Организационно-экономические факторы 

управления системой здравоохранения. Основные направления регулирования организационно-

экономических факторов управления системой здравоохранения. 

Раздел 7.  Управление сферой ЖКХ. Понятие и характеристика жилищно-коммунальной 

сферы в РФ. Государственное и муниципальное регулирование жилищно-коммунальной сферы. Ос-

новные этапы реформирования жилищно-коммунального хозяйства. 

Раздел 8.  Государственное регулирование сферами культуры, физкультуры и спорта. 

Государство как субъект политики сферами культуры, физкультуры и спорта. Цели и направления 

культурной политики. Цели и направления спортивной политики. 

Раздел 9. Эффективность управления в социальной сфере. Виды эффектов управления.  Повыше-

ние результативности и эффективности управления. Оценка эффективности управления в социальной сфере.  

 

4.3 Практические занятия (семинары) 

 

№ занятия № раздела Тема 
Кол-во 

часов 

1 1 Социальная сфера как объект управления 2 

2 2 Государственное регулирование доходов населения 2 

3 3 Регулирование труда и занятости  2 

  Итого: 6 

 

5 Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

5.1 Основная литература 

1. Экономика и управление социальной сферой : учебник / Е. Н. Жильцов, Е. В. Егоров, 

Т. В. Науменко [и др.] ; под ред. Е. Н. Жильцова, Е. В. Егорова ; Московский государственный университет 

им. М. В. Ломоносова. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 496 с. : ил., табл. – (Учебные издания 

для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710010. 

2. Вараксина, Н. В. Управление в социальной сфере : учебное пособие : [16+] / Н. В. Вараксина ; 

авт.-сост. Н. В. Вараксина ; Алтайский филиал Российской академии народного хозяйства и государственной 

службы при Президенте Российской Федерации. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 81 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=718405. 

3. Управление в социальной сфере : учебник : [16+] / М. С. Байнова, Ю. С. Рязанцева, 

Ю. В. Багаутдинова [и др.] ; под ред. М. С. Байновой. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 204 с. : ил., табл. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708995.  

 

 5.2 Дополнительная литература 

1. Костюченко, Т. Н. Прогнозирование и планирование социально-экономического развития : учебное 

пособие / Т. Н. Костюченко, О. М. Лисова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Ставрополь : Ставропольский государ-

ственный аграрный университет (СтГАУ), 2021. – 172 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614483. 

2. Мухамедиева, С. А. Экономика социально-культурной сферы : учебное пособие : [16+] / 

С. А. Мухамедиева. – Кемерово : Кемеровский государственный университет культуры и искусств (Кем-

ГУКИ), 2012. – 130 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227757 

3. Экономика и управление социальной сферой региона : практикум / сост. С. Н. Блудова ; Северо-

Кавказский федеральный университет. – Ставрополь : Северо-Кавказский Федеральный университет (СКФУ), 

2016. – 90 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458947. 

4. Каменец, А. В. Экономика социокультурной сферы / А. В. Каменец. – Москва : КвантМедиа, 2016. – 

230 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=686389. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710010
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=718405
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708995
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614483
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=227757
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458947
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=686389
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 5.3 Периодические издания 

1. Социологические исследования : журнал. - М. : Агентство "Роспечать", 2025. 

2. Социологический журнал : журнал. - Москва : ФНИСЦ РАН, 2025. 

5.4 Интернет-ресурсы 

˗ http://rosstat.gov.ru – Федеральная служба государственной статистики; 

˗ http://government.ru/programs/- Портал Правительства РФ  

˗ http://programs.gov.ru/Portal/ - Портал госпрограмм РФ  

˗ http://fcp.economy.gov.ru/cgi-bin/cis/fcp.cgi/Fcp/Title/ - Департамент государственных целевых 

программ и капитальных вложений Минэкономразвития России 

˗ https://openedu.ru/course/hse/PPPCH/  - «Открытое образование», Каталог курсов, МООК:  

«Публичная политика и права человека». 

˗ http://ipamm.hse.ru/library/- журнал «Вопросы государственного и муниципального управле-

ния»   

o http://elibrary.ru - научная электронная библиотека 

o https://cyberleninka.ru/ - электронная библиотека КиберЛенинка 

o https://openedu.ru/course/hse/PPPCH/  - «Открытое образование», Каталог курсов, МООК:  

«Публичная политика и права человека» 

 

5.5 Программное обеспечение, профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы современных информационных технологий 

- ГАРАНТ Платформа F1 [Электронный ресурс]: справочно-правовая система. / Разработчик 

ООО НПП «ГАРАНТ-Сервис», 119992, Москва, Воробьевы горы, МГУ, [1990–2025]. – Режим досту-

па в сети ОГУ http://garant.net.osu.ru 

- КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: электронное периодическое издание справочная 

правовая система. / Разработчик ЗАО «Консультант Плюс», [1992–2025]. 

- http://edu.garant.ru/garant/study/ - Интернет-версия ГАРАНТ-Образование, Система ГАРАНТ 

для студентов, аспирантов и преподавателей  

- Университетская платформа электронного обучения «Электронные курсы ОГУ в системе 

обучения Moodle» (http://moodle.osu.ru) 

- Университетская платформа для сопровождения процедуры проведения экзаменационных 

испытаний с использованием дистанционных образовательных технологий (https://exam.osu.ru/).  

 

6 Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Учебные аудитории для проведения занятий лекционного  типа, семинарского  типа, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации. 

Аудитории оснащены комплектами ученической мебели, техническими средствами обучения, 

служащими для представления учебной информации большой аудитории. 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой, 

подключенной к сети "Интернет", и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду ОГУ. 

 

http://garant.net.osu.ru/
http://edu.garant.ru/garant/study/
http://moodle.osu.ru/

