[image: image1.jpg]u

=)

OPEHBYPICKUW
FOCYOAPCTBEHHbIW
VHUBEPCUTET





МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное           бюджетное образовательное учреждение высшего образования

«Оренбургский государственный университет»

(ОГУ)

ПОЛОЖЕНИЕ

02.05.2023 № 25-Д
г. Оренбург


 УТВЕРЖДЕНО

 решением ученого совета

 от 28.04.2023, протокол  № 33
 Заместитель председателя ученого совета,

 врио ректора

 ______________ С.В. Нотова
1 Общие положения
1.1 Настоящее Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного бюджетного образовательного  учреждения высшего образования «Оренбургский государственный университет» на основе федеральных государственных требований (далее – Положение) разработано в соответствии с:

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральными государственными требованиями к структуре программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов), утвержденными приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 20.10.2021 № 951;

- Положением о подготовке научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 № 2122; 

- уставом федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский государственный университет» (далее – университет, Оренбургский государственный университет);

- иными локальными нормативными актами университета.

1.2 Настоящее Положение определяет общие правила проведения текущего контроля успеваемости и оценки результатов освоения программ обучающимися по образовательным программам высшего образования – программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре университета (далее – аспиранты, программы аспирантуры, соответственно) на основе федеральных государственных требований.
1.3 Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается текущим контролем успеваемости аспирантов, проводимым в формах, определенных рабочими программами дисциплин (модулей), практики, и в порядке, установленном университетом.

Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится в рамках контроля качества освоения программ аспирантуры. 
1.4 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку со стороны научного руководителя хода этапов проведения аспирантом научных исследований, освоения дисциплин (модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и индивидуальным учебным планом.

2 Порядок и формы проведения текущего контроля успеваемости аспирантов

2.1 Текущий контроль успеваемости аспирантов проводится:

- по этапам осуществления научной деятельности в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности; 
- по дисциплинам (модулям), практике в соответствии с индивидуальным учебным планом.

Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя.

Научный руководитель обеспечивает постоянный контроль за своевременным выполнением аспирантом индивидуального плана научной деятельности.
2.2 Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной деятельности проводится на основе отчета аспиранта по окончании полугодия учебного года. Аспирант формирует письменный отчет о научной деятельности за полугодие учебного года, титульный лист и требования к содержанию которого представлены в Приложении 1, и предоставляет его научному руководителю.

На основании предоставленного аспирантом отчета научный руководитель формирует письменный отзыв о качестве, своевременности и успешности проведения аспирантом научной деятельности, запланированной на соответствующее полугодие учебного года, с выставлением рекомендуемой оценки по этапам осуществления научной деятельности аспиранта (Приложение 2). 

Научный руководитель представляет отзыв на профильную кафедру по окончании полугодия учебного года в период проведения текущего контроля успеваемости. 
Отчет аспиранта о научной деятельности за полугодие учебного года, научные публикации и прочие достижения размещаются аспирантом в электронном портфолио через личный кабинет, где научный руководитель проставляет отметку о его выполнении. За своевременное внесение информации в электронное портфолио отвечает аспирант и его научный руководитель.

2.3 В процессе текущего контроля успеваемости по дисциплинам (модулям), практике аспирантов используется фонд оценочных средств, разработанный в виде приложений к рабочим программам дисциплин (модулей), практики.

Кафедры самостоятельно разрабатывают фонды оценочных средств для  текущего контроля успеваемости по дисциплинам (модулям), практике.

2.4 Преподаватель/научный руководитель, осуществляющий текущий контроль успеваемости, обязан на первом учебном занятии/консультации довести до сведения аспирантов информацию о процедуре проведения текущего контроля успеваемости, условиях изучения дисциплины и оценивания, сроках и формах проведения контрольных мероприятий.

2.5
 Текущий контроль успеваемости по дисциплинам (модулям), практике осуществляется преподавателем на каждом учебном занятии в формах, указанных в фондах оценочных средств рабочих программ дисциплин (модулей), практики. 
2.6 Типовыми формами текущего контроля успеваемости являются: устный, письменный опрос; практические, лабораторные, контрольные работы; коллоквиумы; написание научных статей, тезисов; доклады, отчеты, эссе, рефераты, презентации. Помимо перечисленных форм в фондах оценочных средств могут быть установлены другие формы текущего контроля  успеваемости. 

Формы и процедуры текущего контроля успеваемости должны соответствовать степени сформированности знаний, умений и навыков аспирантов.

2.7 Аспиранты обязаны присутствовать на всех мероприятиях текущего контроля успеваемости.

2.8 Преподаватели/научные руководители доводят до сведения аспирантов результаты текущего контроля успеваемости во время учебных занятий и консультаций.

3 Оценка знаний, умений, навыков аспирантов в процессе текущего контроля успеваемости
3.1 Знания, умения, навыки аспирантов определяются оценками: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки проставляются в журнале преподавателя.

3.2 При выставлении оценки по результатам текущего контроля успеваемости по этапам осуществления научной деятельности аспиранта научным руководителем применяются следующие критерии:

3.2.1 Оценка «отлично» выставляется аспиранту, если работа выполнена в срок, в полном объеме, с достижением планируемых результатов.

3.2.2 Оценка «хорошо» выставляется аспиранту, если работа выполнена на 70 %. 

3.2.3 Оценка «удовлетворительно» выставляется аспиранту, если работа выполнена на 50 %.

3.2.4 Оценка «неудовлетворительно» выставляется аспиранту, если работа  выполнена менее чем на 50 %.
3.3 Основой для определения оценки при текущем контроле успеваемости по дисциплине (модулю), практике служат уровень освоения аспирантами материала, предусмотренного рабочей программой дисциплины (модуля), практики и критерии выставления оценок, установленные в фонде оценочных средств по дисциплине (модулю), практике. Ответственность за объективность и единообразие требований, предъявляемых к аспирантам, несет заведующий кафедрой. 

3.4 При выставлении оценки по результатам текущего контроля успеваемости по дисциплинам (модулям), практике применяются следующие критерии:

3.4.1 Оценка «отлично» выставляется аспиранту, если он глубоко и прочно усвоил программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при видоизменении заданий, использует в ответе материал монографической литературы, правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и приемами выполнения практических задач.

3.4.2 Оценка «хорошо» выставляется аспиранту, если он твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения.

3.4.3 Оценка «удовлетворительно» выставляется аспиранту, если он имеет знания только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ.

3.4.4 Оценка «неудовлетворительно» выставляется аспиранту, который не знает значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы. 

4 Порядок утверждения и изменения настоящего Положения

4.1 Настоящее Положение, а также вносимые в него изменения утверждаются решением ученого совета университета.

	Проректор по научной работе


	
	С.Н. Летута

	Согласовано:
	
	

	Первый проректор


	
	С.В. Нотова

	Начальник учебно-методического управления
	
	А.В. Зайцев

	
	
	

	Заведующий отделом 
докторантуры и аспирантуры


	
	Е.А. Ваншина

	Заместитель начальника отдела правового обеспечения и профилактики коррупции
	
	М.С. Яковлева

	
	
	

	Председатель Студенческого совета ОГУ


	
	И.А. Черников



	Председатель первичной профсоюзной

организации студентов ОГУ
	
	К.И. Гусев


Приложение 1

к Положению 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования «Оренбургский государственный университет»

(ОГУ)

ОТЧЕТ 

о научной деятельности аспиранта 

за ___ полугодие 20___ - 20___ учебного года

Ф.И.О. аспиранта: ________________________________________________________

Шифр и наименование научной специальности:________________________________

________________________________________________________________________

Отрасль науки:___________________________________________________________

Тема диссертации: _______________________________________________________

________________________________________________________________________
Аспирант __________________ __________________________________ _______
                                                 (подпись)                                              (Фамилия, инициалы)



(дата)        

Научный руководитель  ___________________ _______________________ ________

                                                                             (подпись)                                              (Фамилия, инициалы)

(дата)
Оренбург, 20__

Требования к содержанию отчета о научной деятельности аспиранта 

за полугодие 20___ - 20___ учебного года

Отчет о научной деятельности аспиранта имеет следующую структуру:

1) первый лист – титульный лист;

2) второй лист – перечень и содержание этапов научной деятельности, выполненных аспирантом за полугодие учебного года, в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности аспиранта, оформленные в виде таблицы:

Перечень и содержание этапов научной деятельности, выполненных аспирантом за ___ полугодие 20___ - 20___ учебного года

	Наименование этапов осуществления аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности 
	Содержание этапов осуществления аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности
	Размещение материала, подтверждающего выполнение аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) деятельности 

	Выполнение научного исследования 
	Формулирование научной проблемы, обоснование актуальности и новизны темы исследования
	Приложение А

	
	Анализ состояния исследуемой проблемы, в том числе результатов патентных исследований
	Приложение ...

	
	Сравнительная оценка вариантов возможных решений с учетом результатов исследований, проводившихся по аналогичным проблемам
	Приложение ...

	
	Определение оптимального варианта направления исследований, формулировка гипотезы исследования (сведений о планируемом научно-техническом уровне  разработки)
	Приложение ...

	
	Определение объекта и предмета исследования постановка цели и конкретных задач исследования
	Приложение ...

	
	...
	Приложение ...

	Подготовка диссертации
	Оформление в виде рукописи структурных элементов диссертации
	Приложение ...

	Подготовка публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
	Написание рукописи статьи «Название статьи»
	Приложение ...

	
	Участие в конференции «Название конференции» с докладом по теме «Название доклада»
	Приложение ...

	
	...
	Приложение ...


3) третий и последующие листы – приложения с материалом, подтверждающим выполнение аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) деятельности за полугодие учебного года.
Приложение 2
к Положению 
Форма отзыва научного руководителя о научной деятельности аспиранта

за полугодие учебного года
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования «Оренбургский государственный университет»

(ОГУ)
Отзыв научного руководителя 

о научной деятельности аспиранта 

за ____ полугодие 20___ - 20___ уч. г.

Ф.И.О. аспиранта: ___________________________________________________________

Группа: ________________________________________________________. Форма обучения: очная

Шифр и наименование научной специальности: ___________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

Тема диссертации:____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

	№
	Наименование этапов осуществления аспирантом научной (научно-исследовательской) деятельности
	Оценка по этапам осуществления научной (научно-исследовательской) деятельности аспиранта научным руководителем (качество, своевременность и успешность - рекомендуемая оценка)

	
	
	Работа выполнена в срок, в полном объеме, с достижением планируемых результатов. 
Рекомендуемая оценка «отлично»
	Работа выпол-нена на 70 %. 

Рекомен-дуемая оценка «хорошо»
	Работа выпол-нена на 50 %. 

Рекомендуемая оценка «удовлет-вори-тельно»
	Работа  выполнена менее чем на 50%. 

Рекомен-дуемая оценка «неудов-летвори-тельно»

	1
	Выполнение научного исследования*
	
	
	
	

	1.1
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	2
	Подготовка диссертации
	
	
	
	

	2.1
	Оформление в виде рукописи структурных элементов диссертации, рекомендуемых ГОСТ Р 7.0.11-2011 
	
	
	
	

	3
	Подготовка публикаций, в которых излагаются основные научные результаты диссертации
	
	
	
	

	3.1
	Подготовка по этапам выполнения научного исследования не менее 2 публикаций в рецензируемых научных изданиях и приравненных к ним изданиях в соответствии с критериями, установленными Положением о присуждении ученых степеней, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения учёных степеней», перечень которых устанавливается Минобрнауки России
	
	
	
	

	3.2
	Подготовка по этапам выполнения научного исследования публикаций в прочих научных изданиях (сборниках докладов конференций различного уровня, научных журналах, монографиях и др.) 
	
	
	
	


*Примечание: Перечень и содержание этапов осуществления научной (научно-исследовательской) деятельности аспиранта приведен в индивидуальном плане научной деятельности аспиранта по курсам.

Заключение (рекомендуемая оценка по этапам осуществления научной (научно-исследовательской) деятельности): ______________________________________________________

Научный руководитель  ___________________ _______________________ ______________

                                                                             (подпись)                                              (Фамилия, инициалы)

(дата)






о порядке проведения текущего контроля успеваемости обучающихся по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Оренбургский государственный университет»


на основе федеральных государственных требований
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